
 
บทที ่3 

วธีิการด าเนินการวจัิย 
 

การวิจยัน้ีเป็นการวิจยัการวิจยัประยุกต ์(Applied Research) และเป็นแบบผสมผสานทั้ง
เชิงปริมาณ (Quantitative research) และเชิงคุณภาพ (Qualitative research) เพื่อน าไปสู่การศึกษา
โครงการวิจยัเร่ือง “แนวทางการจดัการศึกษาส าหรับคนพิการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน” โดย
วธีิการศึกษาจากเอกสารและการเก็บขอ้มูลภาคสนาม 
 
3.1 การศึกษาเอกสาร (Documentary study)  

เป็นการศึกษาต ารา เอกสาร บทความ และงานวิจยัที่เก่ียวกบัการจดัการศึกษาส าหรับ
คนพิการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในประเทศไทย ทั้งดา้นกฎหมาย นโยบาย และสถานภาพการ
จดัการศึกษาส าหรับคนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตลอดจนศึกษารูปแบบและวิธีการ
จดัการจดัการศึกษาส าหรับคนพิการในระดบัทอ้งถ่ินในต่างประเทศ ได้แก่ ประเทศแคนาดา และ
สหรัฐอเมริกา  

 
3.2 การศึกษาภาคสนาม (Field study)  

เป็นการเก็บขอ้มูลจากแหล่งประชากรท่ีเก่ียวขอ้ง (Stakeholders) โดยตรง ดงัน้ี 
2.1 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

การก าหนดกลุ่มตวัอยา่ง ประกอบดว้ยวธีิการคดัเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 
Sampling) เหตุผลของการเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง เน่ืองจากการจดัการศึกษาส าหรับคนพิการของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เป็นบริการท่ีมีลกัษณะเฉพาะผูมี้ประสบการณ์ตรงในการท างาน ผูส้นใจ
หรือผูศึ้กษาขอ้มูล ตลอดจนผูท่ี้เก่ียวขอ้งเท่านั้นจึงจะสามารถให้ขอ้มูลในลกัษณะเจาะลึกได้ ดงันั้น 
เพื่อให้ได้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง ตรงประเด็น เช่ือถือได้ และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ของการวิจยัน้ี การ
ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง มีรายละเอียดดงัน้ี 
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2.1.1 กลุ่มผูบ้ริหารระดบัสูงในระดบักระทรวง ทบวง กรมท่ีเก่ียวขอ้ง นกัวิชาการ 
ผูบ้ริหารโรงเรียน คุณครูในโรงเรียนสังกดั อปท. ผูน้ าสมาคมองคก์รคนพิการ และผูป้กครอง โดยใชว้ิธี
สัมภาษณ์เชิงเจาะลึกจ านวน 17 คน 

2.1.2 กลุ่มผูใ้ห้บริการการดา้นการศึกษาส าหรับคนพิการขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน ในระดบั ผูป้ฏิบติัคือคุณครูท่ีสอนนกัเรียนพิการ โดยใช้วิธีการประชุมสนทนากลุ่มเพื่อระดม
สมอง จ านวน 10 คน และใชแ้บบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูลซ่ึงจ านวนกลุ่มตวัอยา่งของกลุ่ม
คุณครูในโรงเรียนสังกดั อปท. จ านวน 1,000 ตวัอยา่ง  

2.1.3 กลุ่มผูรั้บบริการ เก็บรวบรวมขอ้มูลจากผูป้กครอง โดยใช้การประชุมระดม
สมอง จ านวน 10 คน 

2.1.4 กลุ่มตัวอย่างการศึกษาในระบบ โรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน ท่ีคดัเลือกเป็นโรงเรียนตน้แบบจ านวน 5 โรงเรียน 

2.1.5 กลุ่มตัวอย่างการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีส่วนเก่ียวขอ้ง จ านวน 4 แห่ง (รายละเอียดดูตารางท่ี 3.1) 
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ตารางท่ี 3.1 สรุปเคร่ืองมือและขนาดกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูล 

กลุ่มตวัอยา่ง / เคร่ืองมือ 
จ านวน (คน)/
โรงเรียน/แห่ง 

1. การสัมภาษณ์เชิงเจาะลึก 
กลุ่มผูบ้ริหารระดบัสูงในระดบักระทรวง ทบวง กรมท่ีเก่ียวขอ้ง นกัวชิาการ 
ผูบ้ริหารโรงเรียน คุณครูในโรงเรียนสังกดั อปท. ผูน้ าสมาคมองคก์รคนพิการ และ
ผูป้กครอง 
- ผูบ้ริหารระดบัสูง กระทรวงศึกษาธิการ 
- ผูบ้ริหารระดบัสูง กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
- ผูบ้ริหารโรงเรียน ในสังกดั อปท. 
- คุณครูในโรงเรียนสังกดั อปท. 
- ผูน้ าสมาคมองคก์รคนพิการ 
- นกัวชิาการ 
- ผูป้กครองคนพิการ 
การสนทนากลุ่ม 
- ผูป้ฏิบติังาน คุณครูการศึกษาพิเศษ 
- ผูป้กครองของเด็กนกัเรียนพิการท่ีเรียนในโรงเรียนสังกดัของขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 
 
 
 

2 
2 
3 
2 
4 
2 
2 
 

10 
10 

2. แบบสอบถาม  
- คุณครู ครูผูช่้วย ผูดู้แลเด็กเล็ก 1,000 

3. กลุ่มตวัอยา่งโรงเรียนตน้แบบในสังกดัของขององคก์รปกครอง 
- การศึกษาในระบบ  
กทม. 
เทศบาลนคร 
เทศบาลเมือง 
อบจ. 

 
 
2 
1 
1 
1 

4. กลุ่มตวัอยา่งในรูปแบบของศูนย/์ชุมชนตน้แบบ 
- การศึกษานอกระบบและตามอธัยาศยัท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีส่วน
เก่ียวขอ้ง 

 
4 

รวมจ านวนตวัอยา่งทั้งส้ิน 1,046 
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3.3 การวเิคราะห์ข้อมูล 
3.1 การวเิคราะห์ขอ้มูลจากเอกสาร และสังเคราะห์เน้ือหา 
3.2 การวเิคราะห์ขอ้มูลจากภาคสนาม ทั้งขอ้มูลเชิงปริมาณและคุณภาพ โดยใชส้ถิติเชิง

พรรณนา อาทิ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียให้เหมาะสมกับคุณลักษณะของขอ้มูล ส่วนขอ้มูลเชิง
คุณภาพท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์และการสนทนากลุ่ม วเิคราะห์ขอ้มูลเชิงเน้ือหา (Content analysis) 

สรุปการด าเนินการวจิยัตลอดโครงการ ดงัตารางท่ี 3.2 และภาพท่ี 3.1 ดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 3.2 วตัถุประสงค ์แหล่งขอ้มูล เคร่ืองมือ และวธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยั 

วตัถุประสงค ์ แหล่งขอ้มูล เคร่ืองมือ วธีิเก็บรวบรวมขอ้มูล 
1. เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรค
ของการจดัการศึกษาส าหรับคน
พิการขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 

2. เพื่อน าเสนอ แนวทางท่ีเหมาะสม
ในการจดัการศึกษาแก่คนพิการ
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

3. เพื่อวเิคราะห์องคค์วามรู้ ส าหรับ
เป็นบทเรียนตวัอยา่งท่ีดีท่ีสุดท่ี
สามารถน าไปใชใ้นการจดั
การศึกษาขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินได ้

- เอกสารต่างๆ 
งานวชิาการท่ี
เก่ียวขอ้ง 

- หน่วยงาน
ต่างๆ ของ
ภาครัฐท่ี
เก่ียวขอ้ง 

- องคก์ร
ปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 
ผูอ้  านวยการ
โรงเรียน / 
คุณครู ครู
ผูช่้วย ผูดู้แล
เด็กเลก็ 

- องคก์รคน
พิการ 

- นกัวชิาการ  
- ผูป้กครอง  

- แบบสอบถาม 
- ประเด็นการ
สนทนากลุ่ม 

- ประเด็นการ
สมัภาษณ์เชิง
เจาะลึก 

1. ด าเนินการรวบรวมขอ้มูล กฎระเบียบ
และขอ้ก าหนดต่างๆ ตลอดจน
นโยบาย ท่ีเก่ียวกบัการจดัการศึกษา
ส าหรับคนพิการขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินในประเทศไทย และ
ประเทศอ่ืนๆ จ านวน 2 ประเทศ 

2. ด าเนินการรวบรวมขอ้มูลโดยการ
ส ารวจ สมัภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย การ
ประชุมระดมสมอง และวเิคราะห์
ขอ้มูล เพ่ือสรุปภาพรวมเก่ียวกบัการ
จดัการศึกษาส าหรับคนพิการของ
องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

3. การถอดบทเรียนทั้งการศึกษาใน
ระบบของโรงเรียนในสงักดัองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และการศึกษา
นอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั
ท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
เก่ียวขอ้ง 
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ภาพท่ี 3.1 วธีิด าเนินการวจิยั 

แหล่งขอ้มูล วธีิการ ผลการวจิยั 

สารสนเทศเกีย่วกบั 
- สถานภาพการจดัการศึกษาส าหรับ
คนพิการขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินสถานภาพการจดัการศึกษา
ส าหรับคนพิการขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน 

- กฎหมาย ระเบียบขอ้ก าหนดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาส าหรับ
คนพิการขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน 

- การจดัการศึกษาส าหรับคนพิการ
ระดบัทอ้งถ่ินของต่างประเทศ ไดแ้ก่ 
แคนาดา และ สหรัฐฯ  

บุคคลจากหน่วยงานที่ให้บริการและที่
เกีย่วข้อง 
ประกอบดว้ย  
- กลุ่มผูบ้ริหารระดบัสูงในระดบั
กระทรวง ทบวง กรม ท่ีเก่ียวขอ้ง 

- กลุ่มปฏิบติังาน ทั้งระดบัผูบ้ริหาร 
ผูอ้  านวยการโรงเรียน และระดบั
ปฏิบติั คุณครู คุณครูผูช่้วย ผูดู้แล
เด็ก 

- ผูน้ าองคก์รคนพิการ 
- นกัวิชาการ 
 

 
- วิเคราะห์ และสงัเคราะห์
ขอ้มูลทุติยภูมิ และปฐมภูมิ 

- สรุป 

 
บทเรียนตวัอยา่งท่ีดีท่ีสุดในการ
จดัการศึกษาแก่คนพิการของ
องคก์รปกครองทั้งการศึกษาใน
ระบบและการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอธัยาศยั 

 
 
- การสมัภาษณ์เชิงเจาะลึก 
- การจดัท าสนทนา
กลุ่มเป้าหมาย 

- แบบสอบถาม  

- กลุ่มผูป้กครองนกัเรียนพิการ 

 
แนวทางการจดัการศึกษา 
แก่คนพิการขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน 




